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Erratum 
 
Chapitre VI. Discussion, perspectives et conclusion ; partie analyse des résultats, page 27 : 

- Remplacer « Dans une population d’infirmiers tous services confondus, l’étude Toode 

et al obtenait une moyenne de motivation intrinsèque de 4.98 et une moyenne de 

motivation intrinsèque de 3.63 (6) » par « Dans une population d’infirmiers tous 

services confondus, l’étude Toode et al obtenait une moyenne de motivation 

intrinsèque de 4.98 et une moyenne de motivation extrinsèque de 3.63 (6) ».  

 


