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Liste des errata 

Mémoire sur la perception des professionnels du métier face à la digitalisation : axé sur l’évolution de 
la fonction des responsables en ressources humaines et des recruteurs 

Malgré la vigilance accordée lors de l’écriture et la relecture du mémoire, certaines fautes ont, hélas, 
échappé à mon attention. Les corrections à prendre en compte sont présentées ci-dessous. 

 

o P2 : au lieu de « chez eux », lire « chez elles (les entreprises) » 
o P6 : au lieu de « à une émergence rapide du numérique », lire « un émergence rapide du 

numérique » 
o P7 : au lieu de « des premiers logiciels orientés payer », lire « des premiers logiciels orientés 

paie » 
o P7 : au lieu de « des métiers et des compétences », lire « des métiers et des usages » 
o P9 : au lieu de « leur compétence », lire « leurs compétences » 
o P10 : au lieu de « de chasser des candidats potentiels dans le but de créer un vivier de 

candidats potentiels », lire « de chasser des candidats dans le but de créer un vivier de 
candidats potentiels » 

o P11 : au lieu de « ce genre de plateforme respecte », lire « ce genre de plateformes 
respectent »  

o P19 : au lieu de « leur modification », lire « leurs modifications » 
o P21 : au lieu de « sont en constante évolution dû à la digitalisation de la fonction », lire « sont 

en constante évolution due à la digitalisation de la fonction » idem P55 
o P22 : au lieu de « les pratiques de recrutements », lire « les pratiques de recrutement » 
o P24 : au lieu de « outils numérique », lire « outils numériques » 
o P24 : au lieu de « sociologie de l’usage », lire « / » (A supprimer et à remplacer par la socio 

matérialité) 
o P25 : au lieu de « de recrutements », lire « de recrutement » 
o P40 : au lieu de « cabinets de recrutements », lire « cabinets de recrutement »  
o P40 : au lieu de « les professionnels des ressources humaines si », lire « les professionnels des 

ressources humaine afin de savoir si » 
o P47 : au lieu de « la digitalisation et l’utilisation du numérique dans la digitalisation des 

pratiques RH », lire « la digitalisation et l’utilisation du numérique dans les pratiques RH » 
o P55 : au lieu de « Et selon Simon », lire « Et selon un DRH (anonymisation) »  
o P57 : au lieu de « remplacé », lire « remplacée » 
o P61 : au lieu de « elle aide de se concentrer », lire « elle aide à se concentrer » 


