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ANNEXE 1 
 

 
 Congé de maternité Congé parental et pour soin à domicile Total des congés 
  

Durée 
(semaines) 

Taux de 
rémunération 

moyen (%) 

Équivalent 
Taux plein 
(semaines) 

 
Durée 

(semaines) 

Taux de 
rémunération 

moyen (%) 

Équivalent 
Taux plein 
(semaines) 

 
Durée 

(semaines) 

Taux de 
rémunération 

moyen (%) 

Équivalent 
Taux plein 
(semaines) 

 (1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) = (1) + (4) (8) (9) 

Allemagne 14,0 100,0 14,0 44,0 65,0 28,6 58,0 73,4 42,6 
Autriche 16,0 100,0 16,0 44,0 80,0 35,2 60,0 85,3 51,2 
Belgique 15,0 77,0 11,6 17,3 20,2 3,5 32,3 46,6 15,1 
Bulgarie 58,6 90,0 52,7 51,9 39,4 20,4 110,4 66,2 73,1 

Suisse 14,0 55,9 7,8 0,0 0,0 0,0 14,0 55,9 7,8 
Rép. tchèque 28,0 62,5 17,5 40,5 86,6 35,0 68,5 76,8 52,6 

Danemark 22,0 49,7 10,9 19,0 49,7 9,4 41,0 49,7 20,4 
Estonie 14,3 100,0 14,3 67,9 100,0 67,9 82,1 100,0 82,1 

Grèce 56,0 60,3 33,8 24,3 79,7 19,3 80,3 66,2 53,1 
Espagne 16,0 100,0 16,0 0,0 0,0 0,0 16,0 100,0 16,0 
Finlande 6,7 84,8 5,7 154,3 21,9 33,7 161,0 24,5 39,4 

France  16,0 100,0 16,0 26,0 14,5 3,8 42,0 47,1 19,8 
Croatie 30,0 100,0 30,0 26,0 67,8 17,6 56,0 85,0 47,6 

Hongrie 24,0 100,0 24,0 136,0 40,4 54,9 160,0 49,3 78,9 
Irlande  26,0 23,6 6,1 7,0 23,6 1,7 33,0 23,6 7,8 
Islande 26,0 65,1 16,9 6,0 65,1 3,9 32,0 65,1 20,8 

Italie  21,7 80,0 17,4 26,0 30,0 7,8 47,7 52,7 25,2 
Lituanie  18,0 77,6 14,0 61,7 62,5 38,5 79,7 65,9 52,5 

Luxembourg 20,0 100,0 20,0 26,0 71,1 18,5 46,0 65,9 52,5 
Lettonie 16,0 80,0 12,8 78,0 40,9 31,9 94,0 47,5 44,7 

Pays-Bas 16,0 100,0 16,0 9,0 70,0 6,3 25,0 89,2 22,3 

Récapitulatif des droits aux congés payés accordés aux mères (OCDE, 2024). 
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Norvège 18,0 98,2 17,7 68,0 32,6 22,2 86,0 46,3 39,8 
Pologne 20,0 100,0 20,0 32,0 63,4 20,3 52,0 77,5 40,3 
Portugal 6,0 100,0 6,0 24,1 67,7 16,3 30,1 74,1 22,3 

Suède 12,9 77,6 10,0 42,9 57,1 24,5 55,7 61,8 34,4 
Slovénie 15,0 100,0 15,0 37,1 100,0 37,1 52,1 100,0 52,1 

Rép. Slovaque  34,0 75,0 25,5 130,0 33,4 43,4 164,0 42,0 68,9 
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ANNEXE 2 
 
 

 Congé de paternité Congé parental et pour soin à domicile Total des congés 
  

Durée 
(semaines) 

Taux de 
rémunération 

moyen (%) 

Équivalent 
Taux plein 
(semaines) 

 
Durée 

(semaines) 

Taux de 
rémunération 

moyen (%) 

Équivalent 
Taux plein 
(semaines) 

 
Durée 

(semaines) 

Taux de 
rémunération 

moyen (%) 

Équivalent 
Taux plein 
(semaines) 

 (1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) = (1) + (4) (8) (9) 

Allemagne 0,0 0,0 0,0 8,7 65,3 5,7 8,7 65,3 5,7 
Autriche 4,3 56,6 2,5 8,7 80,0 6,9 13,0 72,2 9,4 
Belgique 4,0 78,6 3,1 17,3 20,2 3,5 21,3 31,1 6,6 
Bulgarie 2,1 90,0 1,9 0,0 0,0 0,0 2,1 90,0 1,9 

Suisse 2,0 55,9 1,1 0,0 0,0 0,0 2,0 55,9 1,1 
Rép. tchèque 2,0 62,5 1,3 0,0 0,0 0,0 2,0 62,5 1,3 

Danemark 2,0 49,7 1,0 9,0 49,7 4,5 11,0 49,7 5,5 
Estonie 4,3 100,0 4,3 0,0 0,0 0,0 4,3 100,0 4,3 

Grèce 2,8 100,0 2,8 8,7 43,0 3,7 11,5 56,9 6,5 
Espagne 16,0 100,0 16,0 0,0 0,0 0,0 16,0 100,0 16,0 
Finlande 3,0 82,0 2,5 13,2 62,3 8,3 16,2 66,0 10,7 

France  4,2 100,0 4,2 26,0 14,5 3,8 30,2 26,3 7,9 
Croatie 2,0 100,0 2,0 8,7 67,8 5,9 10,7 73,8 7,9 

Hongrie 2,0 70,0 1,4 8,8 10,0 0,9 10,8 21,1 2,3 
Irlande  2,0 23,6 0,5 7,0 23,6 1,7 9,0 23,6 2,1 
Islande 0,0 0,0 0,0 20,0 68,9 13,8 20,0 68,9 13,8 

Italie  2,0 100,0 2,0 13,0 30,0 3,9 15,0 39,3 5,9 
Lituanie  4,0 77,6 3,1 8,7 77,6 5,2 10,7 63,8 6,8 

Luxembourg 2,0 100,0 2,0 26,0 71,1 18,5 28,0 73,2 20,5 
Lettonie 2,0 80,0 1,6 8,7 60,0 5,2 10,7 63,8 6,8 

Pays-Bas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Récapitulatif des droits aux congés payés accordés aux pères (OCDE, 2024). 
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Norvège 0,0 0,0 0,0 15,0 98,2 14,7 15,0 98,2 14,7 
Pologne 2,0 100,0 2,0 9,0 70,0 6,3 11,0 75,5 8,3 
Portugal 5,0 100,0 5,0 17,3 54,9 9,5 22,3 65,0 14,5 

Suède 1,4 65,0 0,9 12,9 77,6 10,0 14,3 76,3 10,9 
Slovénie 2,1 100,0 2,1 8,6 100,0 8,6 10,7 100,0 10,7 

Rép. Slovaque  2,0 75,0 1,5 26,0 75,0 8,6 28,0 75,0 21,0 
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ANNEXE 3 – Données de la variable dépendante : écart de taux d’emploi hommes-femmes, 
tranche d’âge 25-54 ans (OCDE, 2024). 

 
   TAUX D’EMPLOI 

HOMMES (%) 
TAUX D’EMPLOI 

FEMMES (%) 
VARDEP 

 
 (1) (2) (1)-(2) 

Allemagne 89,1 81,5 7,6 
Autriche 87,4 83,4 4,1 
Belgique 85,5 77,3 8,2 
Bulgarie 87,0 81,0 6,0 

Suisse 90,3 83,7 6,6 
Rép. tchèque 94,4 81,1 13,3 

Danemark 87,0 80,3 6,8 
Estonie 87,6 83,9 3,7 

Grèce 86,4 67,9 18,6 
Espagne 83,2 83,2 9,1 
Finlande 82,1 80,3 1,8 

France 86,6 79,6 7,0 
Croatie 86,5 82,8 3,8 

Hongrie 90,7 85,6 5,1 
Irlande 89,0 79,9 9,1 
Islande 91,6 86,8 4,8 

Italie 84,1 64,9 19,3 
Lituanie 85,9 84,6 1,3 

Luxembourg 87,7 82,3 5,4 
Lettonie 83,8 79,7 4,2 

Pays-Bas 90,4 83,3 7,1 
Norvège 85,9 81,4 4,5 
Pologne 90,8 82,3 8,6 
Portugal 89,3 84,2 5,2 

Suède 88,1 84,1 4,0 
Slovénie 91,9 87,5 4,4 

Rép. Slovaque 89,9 81,5 8,4 
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ANNEXE 4 – Syntaxe SAS. 
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ANNEXE 5 – Nuages de points et régressions linéaires entre la variable dépendante et les  
variables explicatives. 
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y = -0,0889x + 8,8037
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y = 0,8915x + 4,8826
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ANNEXE 6 – Présentation des données brutes avant traitement (OCDE, 2024 ; EACEA, 2024).  
 

 VARIND_1 VARIND_2 VARIND_3 VARIND_4 VARIND_5 VARIND_6 VARIND_7 VARIND_8 VARIND_9 VARIND_10 

Allemagne 14,0 44,0 28,6 72,5 0,0 8,7 1 0,0 1,4 0,5 
Autriche 16,0 44,0 35,2 82,7 3,8 30,6 1 0,0 0,8 1,9 
Belgique 15,0 17,3 3,5 60,3 2,2 21,2 0 -3,0 1,1 1,8 
Bulgarie 58,6 51,9 20,4 93,0 3,0 13,1 1 -2,0 1,2 -1,3 

Suisse 14,0 0,0 0,0 72,7 2,7 38,9 0 -25,0 0,4 -0,4 
Rép. tchèque 28,0 40,5 35,0 75,4 2,0 39,4 0 0,0 0,7 -1,0 

Danemark 22,0 19,0 9,4 67,7 0,0 0,5 1 -2,0 2,0 0,4 
Estonie 14,3 67,9 67,9 91,8 0,0 25,1 1 0,0 0,9 -1,5 

Grèce 56,0 24,3 19,3 45,0 2,9 40,4 0 -43,0 0,4 -1,0 
Espagne 16,0 0,0 0,0 45,7 2,4 8,9 1 0,0 0,9 -0,6 
Finlande 6,7 154,3 33,7 66,0 0,0 1,0 1 -4,0 2,0 0,8 

France  16,0 26,0 3,8 43,3 2,6 18,2 0 -6,0 1,4 -0,3 
Croatie 30,0 26,0 17,6 90,2 4,8 26,2 1 -8,0 0,7 -0,6 

Hongrie 24,0 136,0 54,9 84,7 1,0 43,4 0 -8,0 1,0 -0,4 
Irlande  26,0 7,0 1,7 60,4 6,0 21,6 1 -7,0 0,5 -0,2 
Islande 26,0 6,0 3,9 72,7 5,0 23,0 1 -1,0 2,6 0,8 

Italie  21,7 26,0 7,8 63,4 5,6 32,0 0 -37,0 0,6 -1,0 
Lituanie  18,0 61,7 38,5 88,0 2,5 24,1 1 0,0 1,2 2,0 

Luxembourg 20,0 26,0 18,5 71,2 1,8 24,5 0 -32,0 1,0 0,7 
Lettonie 16,0 78,0 31,9 93,0 1,3 8,0 1 0,0 0,9 0,6 

Pays-Bas 16,0 9,0 6,3 70,0 4,3 38,8 0 -46,0 0,9 -0,5 
Norvège 18,0 68,0 22,2 85,9 0,0 5,5 1 -2,0 1,7 -0,9 
Pologne 20,0 32,0 20,3 74,3 1,8 34,7 0 -3,0 0,8 -0,4 
Portugal 6,0 24,1 16,3 69,9 2,5 28,4 0 -14,0 0,4 -0,3 

Suède 12,9 42,9 24,5 76,5 0,0 0,6 1 -3,0 2,0 1,6 
Slovénie 15,0 37,1 37,1 88,0 0,0 38,4 1 -34,0 0,6 0,9 

Rép. Slovaque  34,0 130,0 43,4 86,6 2,9 30,7 0 0,0 0,6 -0,8 
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ANNEXE 7 – Présentation des variables après standardisation.  
 

 VARIND_1 VARIND_2 VARIND_3 VARIND_4 VARIND_5 VARIND_6 VARIND_7 VARIND_8 VARIND_9 VARIND_10 

Allemagne -0,6 0,0 0,4 -0,1 -1,2 -1,1 0,9 0,7 0,6 0,4 
Autriche -0,5 0,0 0,7 0,6 0,8 0,6 0,9 0,7 -0,5 1,9 
Belgique -0,5 -0,7 -1,1 -0,9 0,0 -0,1 -1,1 0,5 0,1 1,7 
Bulgarie 3,0 0,2 -0,1 1,3 0,4 -0,8 0,9 0,6 0,2 -1,3 

Suisse -0,6 -1,1 -1,3 -0,1 0,2 1,2 -1,1 -1,0 -1,2 -0,4 
Rép. tchèque 0,5 -0,1 0,7 0,1 -0,1 1,2 -1,1 0,7 -0,6 -1,0 

Danemark 0,0 -0,6 -0,7 -0,4 -1,2 -1,7 0,9 0,6 1,6 0,4 
Estonie -0,6 0,6 2,6 1,3 -1,2 0,1 0,9 0,7 -0,3 -1,5 

Grèce 2,8 -0,5 -0,2 -2,0 0,3 1,3 -1,1 -2,2 -1,2 -1,0 
Espagne -0,5 -1,1 -1,3 -1,9 0,1 -1,1 0,9 0,7 -0,3 -0,6 
Finlande -1,2 2,7 0,7 -0,5 -1,2 -1,7 0,9 0,4 1,6 0,8 

France  -0,5 -0,5 -1,1 -2,1 0,2 -0,4 -1,1 0,3 0,6 -0,4 
Croatie 0,7 -0,5 -0,3 1,1 1,4 0,2 0,9 0,2 -0,6 -0,6 

Hongrie 0,2 2,3 1,9 0,8 -0,7 1,5 -1,1 0,2 -0,1 -0,4 
Irlande  0,4 -0,9 -1,2 -0,9 2,1 -0,1 0,9 0,2 -1,0 -0,2 
Islande 0,4 -1,0 -1,1 -0,1 1,5 0,0 0,9 0,6 2,7 0,8 

Italie  0,0 -0,5 -0,8 -0,7 1,8 0,7 -1,1 -1,8 -0,8 -1,0 
Lituanie  -0,3 0,4 0,9 1,0 0,1 0,1 0,9 0,7 0,2 2,0 

Luxembourg -0,1 -0,5 -0,2 -0,2 -0,3 0,1 -1,1 -1,5 -0,1 0,7 
Lettonie -0,5 0,8 0,6 1,3 -0,5 -1,1 0,9 0,7 -0,3 0,5 

Pays-Bas -0,5 -0,9 -0,9 -0,3 1,1 1,2 -1,1 -2,4 -0,3 -0,5 
Norvège -0,3 0,6 0,0 0,8 -1,2 -1,3 0,9 0,6 1,1 -0,9 
Pologne -0,1 -0,3 -0,1 0,0 -0,3 0,9 -1,1 0,5 -0,5 -0,4 
Portugal -1,3 -0,5 -0,3 -0,3 0,1 0,4 -1,1 -0,2 -1,2 -0,4 

Suède -0,7 0,0 0,1 0,2 -1,2 -1,7 0,9 0,5 1,6 1,6 
Slovénie -0,5 -0,2 0,9 1,0 -1,2 1,1 0,9 -1,6 -0,8 0,8 

Rép. Slovaque  1,0 2,1 1,2 0,9 0,3 0,6 -1,1 0,7 -0,8 -0,8 
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ANNEXE 8 – Résultats de l’analyse factorielle exploratoire globale. 
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ANNEXE 9a – Résultats de l’analyse factorielle exploratoire 1.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



 93 

 
 



 94 

  



 95 

  



 96 

ANNEXE 9b – Résultats  de l’analyse factorielle exploratoire 2.  
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ANNEXE 9c – Résultats de l’analyse factorielle exploratoire 3.  
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ANNEXE 10 – Tableau des scores factoriels des pays selon les trois dimensions des 
politiques familiales. 

 Score_F1 Score_F2 Score_F3 

Allemagne 1,01 0,26 -1,61 
Autriche 0,14 1,17 -1,25 
Belgique -0,13 -2,31 -1,74 
Bulgarie 0,76 1,11 3,79 

Suisse -1,37 -2,19 -0,04 
Rép. tchèque -0,75 0,69 1,10 

Danemark 1,50 -1,55 -1,00 
Estonie 0,33 3,93 -0,17 

Grèce -1,74 -2,16 3,34 
Espagne 0,74 -3,67 0,11 
Finlande 1,45 2,51 -2,36 

France  0,05 -3,05 0,00 
Croatie 0,05 0,26 1,89 

Hongrie -0,84 4,28 0,07 
Irlande  0,08 -2,63 1,73 
Islande 1,26 -1,85 0,68 

Italie  -1,31 -1,73 1,89 
Lituanie  0,52 2,01 -1,61 

Luxembourg -0,81 -0,73 -0,76 
Lettonie 0,77 2,28 -1,09 

Pays-Bas -1,50 -1,81 0,70 
Norvège 1,21 1,15 -0,33 
Pologne -0,63 -0,34 0,06 
Portugal -0,89 -0,95 -0,72 

Suède 1,48 0,24 -2,52 
Slovénie -0,81 1,42 -1,84 

Rép. Slovaque  -0,58 3,64 1,70 
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ANNEXE 11 – Résultats détaillés de la régression linéaire multiple.  
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ANNEXE 12 – Classification ascendante hiérarchique sur les scores factoriels. 
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ANNEXE 13 – Guide de lecture des facteurs (F1-F2-F3) et des 10 variables.   
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6.4. Traitement de données  

 

Dépenses publiques en nature pour la 
famille en % du PIB. 

Coût net des services de garde 
d’enfants pour un ménage, après 

allocations et réductions 
 

Types de structures 

Proportion d’enfants de 0 à 2 ans 
recourant à des modes de garde 

informels. 

 

Durée du congé de parental et pour 
soins à domicile dont bénéficient les 

mères 
 

Équivalent Taux Plein du congé 
parental et pour soins à domicile dont 

bénéficient les mères 
 

Revenu net équivalent du ménage sur 
la durée du congé parental et congé 
pour soins à domicile au cours du 
sixième mois après la naissance 

 

Écart entre le congé parental bien 
rémunéré et une place garantie dans une 

EAJE ou une EAJE obligatoire 

Taux  d'imposition effectif sur la 
reprise d'un emploi pour les 
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ANNEXE 14 – Utilisation de l’intelligence artificielle.  
 

 

Nous avons utilisé ponctuellement un outil d’intelligence artificielle 
uniquement pour reformuler certains passages, proposer des synonymes et 
vérifier l’orthographe/grammaire.  

 

 

 

 
 


