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Erratum  
 
Le présent document constitute un erratum apportant des corrections au mémoire intitutlé Effets du 
discours féministe sur le sexisme et les préjugés envers les hommes et les femmes, soutenu le 4 septembre 
2025. Veuillez trouver ci-après les rectifications apportées. 
 

Endroit  Type d’erreur Remplacer par  Ce qui donne  

Page de garde  Faute de vocabulaire : 
[…] préjugés envers les hommes 
et les femmes. 

[…] stéréotypes 
envers les hommes et 
les femmes. 

Effets du discours féministe sur 
le sexisme et les stéréotypes 
envers les hommes et les femmes  

Page de garde et 
page 1 ligne 12 
 

Faute d’orthographe :  
[…]Florence Ellebout 

[…] Madame 
Florence 
ELLEBOUDT 

Je suis également reconnaissante 
à Monsieur Jacques Sougné et 
Mme Florence Elleboudt pour le 
temps et l’intérêt qu’ils 
accorderont à la relecture de ce 
travail  

 
Page 28 ligne 17 
Page 29 ligne 26 

Faute d’inattention dans l’année 
de publication :  
[…] Ramos et al., (2018) 

[…] Ramos et al., 
(2016)… 

Ramos et al., (2016) ont réalisé 
différentes études qui abordaient 
cette question avec un focus sur 
les messages véhiculés par les 
différentes formes de sexisme à 
propos des stéréotypes de genre.  

 
Page 36 ligne 4-5 Faute de formulation et faute 

d’orthographe : 

[…] items concernés en créant 
pour les hommes et les femmes 
pour ensuite construire notre 
variable différence des 
préjugés… 

 

[…] items concernés 
en créant pour les 
hommes et les 
femmes pour ensuite 
construire notre 
variable différence 
des stéréotypes … 

[…] items concernés pour les 
hommes et les femmes pour 
ensuite construire notre variable 
différence des stéréotypes… 

Page 36 
Ligne 20 

Oubli d’un paragraphe  

 

Test t de Student  

Afin de vérifier 
l’hypothèse selon 
laquelle les femmes 
seraient perçue 
comme plus 
chaleureuses que les 
hommes et que ces 
derniers comme plus 
compétents que leur 
homologue féminin, 
nous avons effectué 
un test t de Student.  

Analyses statistiques / Méthodes 
d’analyse :  
[…] Corrélation de Pearson  
 
[…] 

Test t de Student  

Afin de vérifier l’hypothèse 
selon laquelle les femmes 
seraient perçue comme plus 
chaleureuses que les hommes et 
que ces derniers comme plus 
compétents que leur homologue 



 
féminin, nous avons effectué un 
test t de Student.  
[…] 

Page 47 ligne 5  Faute de vocabulaire : 
[…]sexisme hostile sur 
l’évaluation de chaleur 
approche la significativité  
 

[…]sexisme hostile 
sur l’évaluation de 
chaleur compétence 
approche la 
significativité  

 

[…] sexisme hostile sur 
l’évaluation de compétence 
approche la significativité 

Page 59 ligne 8  Oubli d’un mot : [...]chez les 
femmes le féminisme réduit les 
scores en sexisme alors que 
l’effet inverse est observé chez 
les hommes.  

 

[...]chez les femmes 
le féminisme réduit 
les scores en 
sexisme [hostile] 
alors que l’effet 
inverse est observé 
chez les hommes.  

 

chez les femmes le féminisme 
réduit les scores en sexisme 
hostile alors que l’effet inverse 
est observé chez les hommes. 

 
 


